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Nuevas 
Realidades 
en la Visión
 



OBJETIVO 
Los líderes necesitan una expresión fresca de cómo Dios los guía continuamente. 
Este entrenamiento se enfoca en buscar constantemente nuevas realidades en el 
ministerio y el liderazgo. Así como Pedro tuvo que aceptar una nueva comprensión 
del alcance del Evangelio hacia los gentiles, los líderes deben estar abiertos a la guía 
de Dios y permitir que Él moldee su visión. Esto implica cuestionar suposiciones 
existentes, dejar atrás mentalidades o programas obsoletos y buscar 
constantemente encuentros frescos con Jesús. Al abrazar nuevas realidades, los 
líderes pueden mantenerse efectivos y a la vanguardia de la obra de Dios. 
 
 
VISIÓN GENERAL 

●​ La importancia de una visión fresca e innovadora. 
●​ Tres preguntas clave para una nueva realidad: 

○​ ¿Qué estás pensando que está mal? 
○​ ¿Qué necesita morir? 
○​ ¿Cuándo fue la última vez que descubriste algo nuevo de Jesús? 

●​ El papel de asumir riesgos y salir de las zonas de comodidad. 
●​ La importancia del crecimiento espiritual personal y la revelación. 

 
 
VERSÍCULOS REFERENCIADOS 
Marcos 4, Hechos 10:34 
 

 

2 



PREGUNTAS PARA ESTUDIO ADICIONAL 
1.​ ¿Cuáles son algunos "éxitos" o rutinas cómodas en tu ministerio que podrían 

estar impidiéndote abrazar el cambio? 
 
 

2.​ ¿Hay áreas en mi vida donde me aferro a creencias o prácticas obsoletas? 

 
 

3.​ ¿Cómo te anima la historia de Pedro y Cornelio a tomar riesgos al seguir la 
guía de Dios? 

 
 
 

4.​ ¿Cómo puedo crear una cultura de innovación y cambio dentro de tu equipo 
u organización? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ESCRITURAS PARA ESTUDIO ADICIONAL 
Hechos 10, Mateo 19:27–30, Isaías 43:19, Salmos 37:23-24 
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