
How to Build Trust?

भरोसा कसरी �नमा�ण
गन�?



उद्देश्य 

सेवकाईको जग भरोसामा आधारित हुन्छ। यो तालिमले नेतृत्वमा भरोसाको महत्त्वपूर्ण 
भूमिकाको अन्वेषण गर्दछ, यो केवल अरूको विश्वसनीयता मापन गर्ने बारेमा मात्र होइन, तर 
तपाईंको टोली भित्र सक्रिय रूपमा भरोसा निर्माण गर्ने बारेमा जोड दिन्छ। साझा अनुभवहरू, 
घनिष्ठ सम्बन्धहरू, स्पष्ट सञ्चार, र समयसँगै निरन्तर लगानी मार्फ त भरोसा कसरी निर्माण 
हुन्छ भनेर चित्रण गर्न हामी येशू र पत्रुसको उदाहरणलाई समेट्छौं।सेवकाईको दृष्टिकोणमा 
बढ्नको लागि आफ्नो टोलीलाई कसरी सशक्त बनाउन ेभनेर सिक्नुहोस्।


सारांश: 

• भरोसा परिभाषित गर्दै

• नेतृत्वको भमूिका

• येशूले पत्रुससँग कसरी भरोसा निर्माण गर्नुभयो

• अनुभव

• सम्बन्ध

• शब्दहरू

• लगानी

• स्थिरता

• प्रत्यायोजन प्रत्यायोजन बनाम अधिकार तोक्ने 

•  भरोसा निर्माण गर्न कडा परिश्रम र समय लाग्छ।


पदहरू उल्लेख गरिएको 
हिब्रू ११:६


थप अध्ययनको लागि प्रश्नहरू 
१. भरोसा निर्माण गर्न र भविष्यको नेतृत्वको लागि तयार पार्न तपाईं आफ्नो टोलीका 
सदस्यहरूको विकासमा कुन तरिकाले लगानी गर्न सक्नुहुन्छ?


२. अरूसँग भरोसा निर्माण गर्ने तपाईंको क्षमतामा कस्ता अवरोधहरूले बाधा पुर्‍याउन सक्छन्? 
तपाईं यी अवरोधहरूलाई कसरी पार गर्न सक्नुहुन्छ?




३. भरोसा निर्माण गर्न मद्दत गर्ने तपाईंको टोलीका सदस्यहरूको लागि अनुभवहरू सिर्जना गर्न 
सक्ने केही व्यावहारिक तरिकाहरू के के हुन्?


थप अध्ययनको लागि धर्मशास्त्र 
मत्ती १८
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