
Leading a Meeting

एक सभा का नेतृत्व
करना



उद्देश्य (OBJECTIVE)

यह प्रशिक्षण सेवकाई नेतृत्व में प्रभावी संवाद (Effective Communication) के महत्व को रेखांकित करता है, 
विशेष रूप से यह बताता है कि उपयोगी और सार्थक बैठकों को कैसे संचालित किया जाए।

यह तीन चरणों वाली बैठक प्रक्रिया को समझाता है:

1. तैयारी (Setup)
2. बैठक का संचालन (The Meeting Itself)
3. अनुवर्ती कार्यवाही (Follow-up)

प्रत्येक चरण महत्वपूर्ण होता है ताकि बैठक स्पष्ट, उद्देश्यपूर्ण और क्रियान्वयन योग्य परिणाम दे सके। 
इरादतन योजना और संवाद की कुशल रणनीति के माध्यम से, आगुआ दल की कार्यक्षमता बढ़ा सकते हैं और 
अपने लक्ष्यों को और अधिक प्रभावी ढंग से प्राप्त कर सकते हैं।

सारांश (OVERVIEW)
• बैठकों का महत्व
• बैठक का नेतृत्व करने के तीन चरण:

1. तैयारी (Setup):

• आप यह बैठक क्यों कर रहे हैं?
• बैठक में कौन-कौन होना चाहिए?
• बैठक कब होनी चाहिए?
• बैठक कहाँ होनी चाहिए?
• बैठक की तैयारी में कौन-सा कार्य पहले से किया जाना चाहिए?

2. बैठक का संचालन (The Meeting Itself):

• प्रारभं: उद्देश्य और प्रक्रिया को स्पष्ट करें
• मुख्य भाग: संवाद रणनीति चुनें:

o आदेश (Command): आगुआ दिशा निर्देश देता है
o सहयोग (Collaborate): दल मिलकर योजना बनाती है
o सर्वसम्मति (Consensus): आगुआ विचार रखता है और प्रतिक्रिया चाहता है

• निष्कर्ष: बैठक को सारांशित करें
3. अनुवर्ती कार्यवाही (Follow-up):

• बैठक का सारांश और क्रियात्मक कार्यों की सूची भेजें
• प्रतिक्रियाओ ंऔर फीडबैक के लिए आमंत्रित करें
• बैठकों में इरादा और स्पष्टता रखना यीशु के नेतृत्व शैली को दर्शाता है

संदर्भि त बाइबल वचन (VERSES REFERENCED)
• मरकुस 3:13-14



अध्ययन के लिए प्रश्न (QUESTIONS FOR FURTHER STUDY)

1. किसी एक नियमित बैठक को पहचानिए जो निष्क्रिय लगती है। उसमें तैयारी, संचालन और अनुवर्ती कार्य 
में आप क्या विशिष्ट बदलाव करेंगे?

2. किसी ऐसी हाल की बैठक के बारे में सोचिए जहाँ संवाद स्पष्ट नहीं था। तीनों चरणों (तैयारी, बैठक, 
अनुवर्ती कार्य) में आप कौन-से व्यावहारिक कदम उठा सकते थे जिससे समझ बेहतर हो सकती थी?

3. आपकी अगली बैठक का उद्देश्य क्या है?

अधिक अध्ययन के लिए वचन पद (SCRIPTURE FOR FURTHER STUDY)
• 1 कुरिन्थियों 12:4-6
• सभोपदेशक 4:9-12
• यूहन्ना 13:14-15


