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नेतमृव (अगुवापन)- तपाईंको दलको व्यवस्थापन गनुण 
खम्बाहरूको मखु्य ववषयहरूमध्ये एउटा नेतमृव(अगवुाहरू) हो र नेतमृवमा महत्त्वपरू्ण भतूमका तपाईंको दलको 
व्यवस्थापन हो। जब हामी नेतमृवको बारेमा कुरा गछौं, प्राय: हामी दशणन, ववश्वास र रचनाममकताको बारेमा 
कुरा गछौं र ती जतत महत्त्वपरू्ण छन,् तपाईंले आफ्नो दलको नेतमृव गदाण मातनसहरूको व्यवस्थापन गनुण 
मयवि न ैमहत्त्वपरू्ण हुन्छ।  

येशलू ेहामीलाई उहााँल ेआफ्नो दल, उहााँका 12 चेलालाई कसर  व्यवस्थापन गनुणभयो भन्ने कुराको एउटा 
नमनुा कदनभुयो। मयो नमनुा हाम्रा लातग लकूा अध्याय 9 अध्यायमा कदइएको छ। येश ूआफ्नो दललाई 
व्यवस्थापन गनण चाल्नभुएका सात चरर्हरू हेनण जााँदैछौं, जसबाट हामी आफ्नो दललाई कसर  प्रभावकार  
रूपमा व्यवस्थापन गनण सक्छौं सो तसक्न सक्छौं। मयो नमनुा लकूा 9:1 र 2 मा सरुु हुन्छ।  

जब येशलू े12 जनालाई एकसाथ बोलाउनभुयो, उहााँल ेततनीहरूलाई सब ैभतूहरू धपाउने र रोगहरू तनको पान े
शवि र अतधकार कदनभुयो र उहााँल ेततनीहरूलाई परमेश्वरको राज्यको िोषर्ा गनण र वबरामीहरूलाई तनको 
पानण पठाउनभुयो।  

येशलू ेआफ्ना सब ैचेलाहरूलाई एकै ठाउाँमा ल्याउनहुुन्छ र जब उहााँल ेततनीहरूलाई बाकहर पठाउनहुुन्छ, उहााँल े
ततनीहरूलाई परमेश्वरमा भर पनण लाउनहुुन्छ। उहााँल ेततनीहरूलाई अतधकार र शवि कदनहुुन्छ, तर ततनीहरूल े 
परमेश्वरले हस्तके्षप गनुणहुनेछ भनी ववश्वास गनुणप्यो। उहााँले ततनीहरूलाई केह  गनण आग्रह गरररहनभुएको छ 
जुन ततनीहरूको क्षमताभन्दा बाकहरको कुरा तथयो र हामीले हाम्रा दलहरू व्यवस्थापन गन ेहाम्रो कतणव्यको 
भाग ततनीहरूको आमम-सम्मान तनमाणर् गनुण नभएर परमेश्वरमा उनीहरूको ववश्वासलाई बतलयो बनाउन ुहो 
भनेर बझु्नपुछण, ताकक ततनीहरूले आफू सक्षम छन ्भनी ववश्वास गरून।्  

प्रायः हामी आफैलाई मातनसहरूलाई प्रोमसाकहत गनण र सधुार गनण चाहने अगवुाहरू जस्तो पाउाँछौं र हामी 
उनीहरूलाई हाम्रो भाषासकहत तनमाणर् गछौं र यसो गनुण राम्र ैहो, तर म तपाईंलाई बताउन चाहन्छु कक यकद 
तपाईंले आफ्नो धेरै समय मातनसहरूलाई उनीहरूको आफ्न ैक्षमता तनमाणर् गनणमा लगाउनभुयो भने ततनीहरू 
आफैमा तनभणर हुनेछन।्  

येशलू ेपरमेश्वरमा भरोसा राखे्न आवश्यकताको बारेमा बताउाँ दै चेलाहरूलाई तनमाणर् गनण थाल्नभुयो।  

हामीले हाम्रा मातनसहरूलाई ततनीहरू आफैमा भर पनुणभन्दा परमेश्वरमा भर पनण लगाउनपुछण। परुानो करारमा 
एउटा कथा छ, जहााँ परमशे्वरले मोशालाई इस्राएलीहरूलाई छुटाउनका लातग बोलाउनहुुन्छ र परमेश्वरलाई 
मोशाले यस्तो जवाफ कदन्छ,"म यो गनण सन्क्दनाँ।" तपाईंले सोच्नहुुन्छ, परमेश्वर मोशाको साथमा आउनहुुन्छ 
र ततनलाई प्रोमसाहन कदनहुुन्छ र खिा गदै भन्नहुुन्छ, "मोशा, तनिय ततमी यो गनण सक्नेछौ।" तर परमेश्वरले 
मयसो गनुणहुन्न। परमेश् वरले मोशालाई यतत मात्र भन् नहुुन्छ,"म ततम्रो साथमा हुनेछु।"   

हाम्रो दललाई व्यवस्थापन गन ेअगवुाको रूपमा हामी ततनीहरूलाई मयस्तो स्थानमा पऱु्याउन चाहन्छौं, जहााँ 
ततनीहरूलाई अह्राएको काममा परमेश्वरले ततनीहरूसाँग तमलेर काम गरररहनभुएको छ भनी ववश्वास गन ेठाउाँमा 
ततनीहरू पगु्न सकून।् अतन तपाईंले आफ्नो दल र मयस दलका सदस्यहरूमा ववश्वास तनमाणर् गनण सक्न े
उिम तररकाचाकहीं अनभुवद्वारा हो। जसर  येशलू े चेलाहरूलाई ततनीहरूका क्षमतादेन्ख बाकहरको काम गनण 
लाउनभुयो मयसर  तपाईंले पतन ततनीहरूलाई मयो स्थानमा राख्नुपछण। यसमा तपाईंले बवुद्ध प्रयोग गनुणपछण। 
तर अगवुाहरूको रूपमा हामीले हाम्रा दलहरू प्रबन्ध गदाण धेरै पटक ततनीहरूलाई जोन्खमपरू्ण क्षर्हरूबाट 
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जोगाउाँछौं र ततनीहरूको आराम के्षत्रबाट बाकहर जानदेन्ख रोक्दछौं। येशलू े आफ्नो दललाई मयो ठाउाँमा 
िोऱ्याउाँ दै सरुु गनुणहुन्छ जहााँ ततनीहरू परू्ण रूपमा परमेश्वरमा तनभणर हुनपुछण। तर मयसपतछ उहााँ अगाकि 
बढनहुुन्छ। लकूा 9:3 पद हेनुणहोस।् उहााँल ेततनीहरूलाई भन्नभुयो, "ततमीहरूको यात्रामा आफ्नो साथमा केह  
नलओे। न लहुरो, न झोली, न रोट , न पसैा, न त दईु दौरा साथमा होस।्"  

उहााँले ततनीहरूलाई बाकहर पठाएर व्यवस्थापन गदैहुनहुुन्छ। उहााँल े ततनीहरूलाई परमेश्वरमा भरोसा गनण 
लाउनहुुन्छ। तर मयसपतछ उहााँल े ततनीहरूलाई स्पि तनदेशन कदनहुुन्छ। यो उहााँको नेतमृव व्यवस्थापन 
नमनुाको दोस्रो चरर् हो। जब तपाईं दलको नेतमृव गदै हुनहुुन्छ, तपाईं ततनीहरूलाई स्पि तनदेशन कदनपुछण। 
ककहलेकह ीं दलको नेतमृव गरररहाँदा र दलले हामीले चाहेको जस्तो प्रकारले कठोर पररश्रम गरररहेको देन्खींदैन, 
तब हामी ततनीहरूसाँग तनराश हुन्छौं। ततनीहरू अल्छे छन ्भनी हामी सोच्छौं।  

तर ततनीहरू वास्तवमा अल्छी हुाँदैनन।् ततनीहरू अलमलमा परेका हुन्छन।् उनीहरूलाई स्पि तनदेशन कदइएको 
हुाँदैन। यहााँ येशलेू धेरै स्पि तनदेशन कदनहुुन्छ। उहााँले ततनीहरूलाई के-के बोक्ने सो बताउनहुुन्छ। कहााँ 
जानपुछण मयो पतन बताउनहुुन्छ। ततनीहरूलाई के गनुणपछण मयो पतन ततनीहरूलाई बताउनहुुन्छ।  

यी स्पि तनदेशनहरूसकहत चेलाहरू अगाकि बढन सक्छन।् आफ्नो दललाई व्यवस्थापन गन ेउिम तररका 
तपाईंल ेततनीहरूलाई स्पि तनदेशन कदनभुएको छ भनी सतुनन्ित गनुण हो।   

तपाईंका तनदेशनहरू स्पि छन ्भनी जान्ने उिम तररकाचाकहीं तपाईंका तनदेशनहरू छोटो बनाउन ुहो।  

ककहलेकह ीं हाम्रा तनदेशनहरूमा धेरै शब्दहरू मात्र हुन्छन ् र तनदेशनहरू छरपि हुन्छन ् र मातनसहरूल े
प्राथतमकताहरू बझु्दैनन।् मयो छोटो बनाएर भएर स्पि हुनहुोस।्  

तर मयसपतछ तपाईंले कदनभुएको तनदेशन ततनीहरूलाई भन्न लाएर पतन ती तनदेशनहरू स्पि भएको तपाईं 
थाहा पाउन सक्नहुुन्छ। जब ततनीहरूले तपाईंलाई मयो तनदेशन सनुाउाँछन ्तब मयो सनेुर तपाईंले मयो स्पि 
भन्नभुयो कक भएन भनी थाहा पाउनहुुनेछ। दलको व्यवस्थापन गन,े दललाई िोऱ्याउने येशकूो नमनुामा 
स्पि तनदेशनहरू कदन ुपतन सामेल छ। तर मयसपतछ पद 4 र 5 मा हेनुणभयो भने उहााँ अझ ैभन्नहुुन्छ, 
'जुन िरमा ततमीहरू पस्छौ मयह ीं बस, र मयह ींबाट वबदा होओ। जहााँ ततमीहरूको स्वागत हुाँदैन ततमीहरू 
मयस शहरबाट तनस्काँ दा आफ्ना खटु्टाको धूलो ततनीहरूका ववरुद्धमा गवाह का तनन्म्त टकटक्याइदेओ।'  

यो मातनसहरूलाई व्यवस्थापन गन ेयेशकूो नमनुाको सााँच्चै चाखलाग्दो भाग हो। उहााँले ततनीहरूलाई गाउाँ -
गाउाँमा पठाउाँ दैहुनहुुन्छ। उहााँले ततनीहरूलाई स्पि तनदेशन कदनहुुन्छ। तर मयसपतछ उहााँले यसो भन्नहुुन्छ, 
जब ततमीहरू मयहााँ पगु्छौ तब असफलता हुन सक्छ। उहााँले वास्तवमा ततनीहरूलाई केह  गलत भइरहेको 
कथा बताउनहुुन्छ र ततनीहरूले गनण चाहेका काम परूा गनण नसक्दा ततनीहरूल ेकस्तो प्रततकिया गनुणपछण भनी 
बताउनहुुन्छ।  

येशलू े मयो कुरा गरररहनभुएको छ जसलाई म 'समय कुरा बोल्न'ु भन्दछु। उहााँले चेलाहरू पनण सक्ने र 
ततनीहरू आफैल ेदेख्न सक्ने एउटा पररन्स्थततको कथा बनाउाँ दै हुनहुुन्छ। कतत पटक दल व्यवस्थापन गन े
अगवुाको रूपमा हामी सब ैभववष्यतसत सम्बन्न्धत कुरा यतत सकाराममक, अचम्म प्रकारल ेबोल्दछौं, हामीले 
ततनीहरूल ेसामना केह  ककठनाइहरूका तनन्म्त ततनीहरूलाई ककहल्य ैपतन तयार गदैनौं। 

हामी वास्तवमा ततनीहरूलाई केह  सोझो वा आदशणवाद  बनाएर पठाउाँछौं।  

तर येशलू ेततनीहरूलाई सब ैकुरा सहज हुनेछैन भनी बझुाउनहुुन्छ। यो सााँच्चै महत्त्वपरू्ण व्यवस्थापन तसद्धान्त 
बन्दछ।  

असफलताको बारेमा कसर  कुरा गन ेभन्ने ववषयलाई हामीले अको प्रकारले पररभावषत गनुणपछण। असफलता 
हुाँदै नहुने कुरा होइन। असफलता सधैं नराम्रो कुरा हुाँदैन।  
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असफलताल े सींिषणहरू गन े चुनौती कदन्छ। मयो सेवकाइमा हुनकुो एउटा कहस्सा हो। यकद हामीले हाम्रा 
मातनसहरूलाई यस वास्तववकताका लातग तयार गनण सक्यौं भने ततनीहरूसाँग केह  चुनौततहरू र केह  सींिषणहरू 
हुनेछन,् तब हामी मयस्ता असफलताहरूको सामना गदाण ततनीहरूल ेअझ राम्रोसाँगल ेप्रततकिया कदएका हामी 
देख्न सक्नछेौं। जसर  येशलू ेउहााँका चेलाहरूलाई असफलताको अकै पररभाषा कदनभुयो हामीले पतन मयस ै
गनुणपछण, ताकक जब ततनीहरू बाकहर जान्छन,् मयस बेला ततनीहरू तयार हुन र अपके्षाहरू परूा गनण सकून।्  

येशलूे मयविम ैकुरा टुङ्ग्याउनहुुन्न। 6 पदमा उहााँ यसो भन्नहुुन्छ, "तब ततनीहरू वबदा भए, र ससुमाचार 
प्रचार गदै र सब ैजग्गा रोगीहरूलाई तनको पादै गाउाँ -गाउाँ  गए।"  

मातनसहरूलाई व्यवस्थापन गन ेयेशकूो तररका ककहल्य ैकसलैाई एक्ल ैपठाउने तथएन।  

उहााँले आफ्नो दललाई ककहल्य ै एकलो पानुणभएन। उहााँले ततनीहरूलाई सधैं कन्म्तमा दईु-दईु जना गर  
पठाउनभुयो।  

ततनीहरूलाई एक्ल ैन्स्थततहरू अनमुान लगाउन ेकुराबाट बचाउन उहााँले मयसो गनुणभयो। जब तपाईं आफ्नो 
दल व्यवस्थापन गनुणहुन्छ र तपाईंको दलमा 10 वा 12 वा अझ बढ  व्यविहरू हुन सक्छन,् तपाईं ततनीहरूलाई 
एक दलको रूपमा ककहल्य ै नहेनुणहोस ् र ततनीहरूलाई एक-एक व्यविको रूपमा ककहल्य ै नहेनुणहोस।् तर 
ततनीहरूलाई बाकहर पठाउन सककने जोि को रूपमा हेनुणहोस,् ताकक ततनीहरूल ेजे गरररहेका हुन्छन ्मयसमा 
ततनीहरू साँगसाँग ैहोऊन।् मातनसहरूको व्यवस्थापनमा अगवुाको सबभैन्दा राम्रो भतूमका भनेको यो कुरा बझु्न ु
हो कक तपाईंको उच्च कदको कारर् तपाईं अगवुा बन्नभुएको होइन, तर तपाईंल े मातनसहरूलाई जोड्न 
सक्नहुुन्छ र न ै अगवुा बन्नभुएको हो। नयााँ करारमा यसका दृिान्तहरू छन।् नयााँ करारका उमकृि 
अगवुाहरूमध्ये एक बारनाबास नाउाँका व्यवि तथए। बारनाबासलाई तलएर नेतमृव(अगवुापन) को ववषयमा कुन ै
पसु्तक लेन्खएका छैन। तर प्रेररतको पसु्तकल ेहामीलाई बताउाँछ, कक बारनाबास गए अतन उनल ेपावल 
बनेका शाऊललाई भेट्टाए र उनल ेततनलाई प्रेररतहरूकहााँ ल्याए। उनी मातनसलाई मातनससाँग जोड्ने व्यवि 
तथए। परमेश्वरको सवेकाइलाई अगाकि बढाउनका तनन्म्त ती दईु समहूका मातनसहरू जोकिनपुछण भनी ततनी 
जान्दथे। यकद तपाईं आफ्नो दल प्रबन्ध गन ेएक असल अगवुा बन्न ुहो भने तपाईंले कसलाई कोतसत जोड्ने 
भन्ने कुरा थाहा हुनपुछण, यसर  जब ततनीहरू एकसाथ तमलेर सेवकाइ गनण जान्छन ् मयसबेला ततनीहरू 
फलदायी(सफल) हुनेछन।्  

कफतलप अकाण महान ्अगवुा तथए जसलाई हामी अगवुाको रूपमा प्रायः हेदैनौं। ककनकक कफतलप तनमन्त्रर्ाकताण 
तथए। ततनी सधैं मातनसहरूलाई समहूमा बोलाउने व्यवि र एक असल व्यवस्थापक तथए। सह  मातनसहरूलाई 
सह  दलहरूमा बोलाउनपुछण। धेरै पटक हामीले मातनसहरूलाई प्रभावकार  ढींगले निोहोऱ्याएकाले अतन 
ततनीहरूलाई सह  दलमा एकसाथ नराखेकाल ेसेवकाइमा ककठनाइहरू हुन्छन।्  

येशलू ेचेलाहरूलाई मात्र बाकहर पठाउनभुएन। उहााँल ेततनीहरूलाई ववशेष दलहरूमा पठाउनभुयो।  

उहााँले हामीलाई व्यवस्थापकको रूपमा उहााँको यह  नेतमृव कदनहुुन्छ। उहााँले ततनीहरूलाई परमेश्वरमा भरोसा 
गनण लगाउनहुुन्छ। उहााँल े ततनीहरूलाई स्पि तनदेशन कदनहुुन्छ। उहााँ ततनीहरूलाई सम्भाववत ककठनाइ र 
समस्याहरूको बारेमा बताउनहुुन्छ। उहााँले ततनीहरूलाई दलमा पठाउनहुुन्छ र अझै उहााँको काम परूा भएको 
छैन। पद 10 हेनुणहोस।्  

"अतन प्ररेरतहरू फकेर ततनीहरूले गरेका सब ैकाम उहााँलाई बताए।" पद 10 ले भन्छ, जब ततनीहरू फकेर 
आए, ततनीहरूल ेयेशलूाई आफूले गरेका कामहरूको बारेमा बताए। "मयसपतछ उहााँल ेततनीहरूलाई आफूसाँग ै
बेथसदेा भतनने सहरमा अलग्ग ैलजैानभुयो।" येशलू ेआफ्नो दलको नेतमृवमा के गनुणहुन्छ ध्यानपवूणक हेनुणहोस।् 
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ततनीहरू बाकहर जान्छन ्र ततनीहरूल ेआफ्ना कामहरू गछणन।् तपाईंका दलहरू जस्त ैजुन बाकहर जान्छन ्र 
तपाईंले ततनीहरूलाई कदनभुएको काम गछणन।्   

तर जब ततनीहरू फकेर आए र उहााँलाई ररपोट कदए, तब येश ूतरुुन्त ैअतग बढ्नहुुन्न।  

मयहााँ एक समय छ, तशक्षा कदने समय छ, प्रतशक्षर् कदने समय छ, तसकाउने समय छ, जे भएको तथयो 
मयसमा चेलाहरूलाई सहायता गन ेसमय छ भनी उहााँल ेजान्नहुुन््यो। चेलाहरूलाई जे भएको तथयो मयसमा 
सहायता गन ेएउटा समय तथयो। अतन उहााँले चेलाहरूतसत छलफलको समयलाई कसर  व्यवस्थापन गनुणभयो 
मयो ध्यान लाएर हेनुणहोस।् उहााँले मयो तरुुन्त ैगनुणहुन्न।   

उहााँले पखणनहुुन्छ। 
उहााँले ककन पखणनहुुन्छ?  

ककनकक अगवुाहरूको रूपमा धेरै पटक हामी ववषय तािात ैहुाँदा न ैतशक्षा कदने र छलफल गन ेकोतसस गदणछौं। 
सामान्यतया ववषय तािात ैहुाँदा, पररयोजना चतलरहेकै बेला, जोश धेरै हुन्छ। तीव्रता धेरै उच्च हुन्छ। यकद 
चेलाहरू ततनीहरूको नेतमृवमा र ततनीहरूको सेवकाइमा बढन ुहो भने ततनीहरू भावनाममक रूपमा उिेन्जत 
नभएका समयमा उहााँले ततनीहरूसाँग कुराकानी गनुणपछण भनी येशलेू जान्नहुुन््यो। मयसकैारर् उहााँले 
पखणनहुुन्छ। उहााँल ेपखणन ुमात्र हुन्न। उहााँल ेततनीहरूलाई कत ैलजैानहुुन्छ।  
उहााँहरू बेथसेदा भतनने गाउाँमा जानहुुन्छ। मयहााँ ततनीहरूलाई सेवकाइको पररन्स्थतत(वातावरर्)बाट अलग्ग 
पाररन्छन।्  

यस नमनुामा केह  महत्त्वपरू्ण कुरा छ, यकद हामीले हाम्रा दलहरूलाई राम्रोसाँग व्यवस्थापन गन ेहो भने, 
हामीले उनीहरूलाई प्रतशक्षर् कदन र उनीहरूको अनभुवको आधारमा उनीहरूलाई तसकाउनका लातग समय 
तनकाल्ने तनिय गनुणपछण। तर हामीले पखणनपुछण। ककहलेकह ीं हामीले ततनीहरूलाई अलग्ग ैटाउाँमा लजैानपुछण। 
अतन मयसपतछ मलाई लाग्छ, येशलू ेततनीहरूसाँग छलफल गनुणभएको छ। ततनीहरू केवल ईमेलद्वारा ररपोटणहरू 
बझुाउाँ दैनन।्  

उहााँ ततनीहरूसाँग ैबस्नहुुन्छ। उहााँ ततनीहरूसाँग कुराकानी गनुणहुन्छ। अतन ततनीहरूलाई प्रश्नहरू गनुणहुन्छ।   

उहााँल ेततनीहरूलाई तातलम कदन यो सठीक समय प्रयोग गनुणहुन्छ। 
तपाईंको दल व्यवस्थापन गनणका लातग एक अगवुा बन्नहुोस ् जसल े ततनीहरूलाई एकसाथ भेला गन,े 
ततनीहरूलाई अलग्ग ैलजैाने, ततनीहरूलाई प्रश्नहरू गन ेधेरै अवसरहरू तलनहुोस।् अतन मयो छलफल के सफल 
तथयो र के सफल तथएन भनी चचाण गन ेकायणिम मात्र नहोस।्  

यो एउटा यस्तो छलफल होस ्जुन बेला तपाईं ततनीहरूलाई ततनीहरूको नेतमृव र ततनीहरूका वरदान अतन 

परमेश्वरमा ततनीहरूको ववश्वासको बारेमा तसकाउनहुुनेछ। धेरै पटक हामी कायणिमहरूद्वारा पे्रररत भएर यतत 
व्यस्त हुन्छौं कक हामी एउटा कायणिमबाट चााँिोचााँिो अको, मयोबाट अको कायणिममा सदैजान्छौं। 
येशलू ेयो गनण जुन समय तलनभुयो मयो समय हामी तलींदैनौं। यसलाई प्राथतमकतामा राख्नुपछण। हताररएर 
अगाकि बढन ुधेरै सन्जलो हुन्छ। मयहााँ समस्याहरू हुाँदाहुाँदै पतन छलफल मात्र गनुण धेरै सन्जलो हुन्छ। तर 
हाम्रा दलहरूसाँग हाम्रो नेतमृवको छलफल गन े भाग सधैं हामीले गनुणपछण, ककनकक यसले हामीलाई हाम्रो 
दलमा बोल्न र उनीहरूको ववकासलाई मागणदशणन गन ेमौका कदन्छ। येशलेू अझै पतन ततनीहरूसाँग आफ्नो 
काम परूा गररसक्नभुएको छैन। जब तपाईं लकूा 9:13 पद हेदै जानहुुन्छ, हामी लकूाले उल्लखे गरेका अको 
िटना पाउाँछौं। तर यो सब ै यस प्रकियाको भाग हो जुन हामीलाई तसकाइएको छ। यो िटनामा हजारौं 
मातनसहरू छन।् अतन येशलूे चेलाहरूलाई हेनुणहुन्छ र भन्नहुुन्छ, "ततमीहरूल ेन ैततनीहरूलाई खान देओ।" 
तपाईंल ेदेख्नुहुन्छ, उहााँल ेततनीहरूलाई ववकासको अको चरर्मा, ववश्वासको अको चरर् लजैााँदै हुनहुुन्छ, जहााँ 
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ततनीहरू अध्यायको सरुुमा तथए। पद 13 मा यसो भतनएको छ, "ततनीहरू उहााँकहााँ आएर भने, "हामीसाँग 
पयाणप्त खानकुेरा छैन। हामीसाँग पयाणप्त पसैा छैन। हजारौं मातनसहरू छन।्" उहााँले ततनीहरूलाई हेनुणहुन्छ र 
भन्नहुुन्छ, "ततमीहरूल ेन ैततनीहरूलाई खान देओ।"  

येशलू ेचेलाहरूको ववृद्धलाई एउटा गाउाँमा गएर ससुमाचार सनुाउनेदेन्ख अब एउटा आियणकमण कहस्सा बन्न 
चुनौती कदनहुुन्छ।  

अगवुाको रूपमा प्रायः हामीले हाम्रा मातनसहरू जहााँ छन ्मयह ीं रान्खरहने गल्ती गछौं। यकद ततनीहरू असल 
छन ्र ततनीहरूल ेराम्रो काम गरररहेका छन ्भने हामी ततनीहरूलाई मयह  अवस्थामा राख्छौं। 

येशलू ेआफ्ना चेलाहरूसाँग ककहल्य ैमयस्तो गनुणभएन।  

उहााँको दलको व्यवस्थापन कायण सधैं ततनीहरूलाई बढाउन,ु ततनीहरूलाई सधैं अगाकि बढाउन ु तथयो। जहााँ 
ततनीहरू तथए, मयहााँ अको चरर् तथयो जसमा ततनीहरू अगाकि बढ्न सक्थे।  

मयसपतछ ततनीहरू मयो चरर्मा अगाकि बढेपतछ, मयहााँ अको चरर् तथयो जसमा ततनीहरू अगाकि बढ्न 
सक्थे।  

येशलू ेचेलाहरूलाई मयो बाटोको 20 खुन्ड्कला तल ततनीहरूका जीवन र सेवकाइ कस्तो देन्खनेछ सो कुरा 
बताउनभुएन। उहााँले ततनीहरू पववत्र धमणशास्त्रका लखेकहरू बन्नेछन ्भन्ने कुरा ततनीहरूलाई बताउनभुएन। 
ततनीहरू परमेश्वरको राज्यका खम्बाहरू हुनेछन ् भनेर पतन बताउनभुएन। उहााँले आफ्ना चेलाहरूलाई 
ततनीहरूमध्ये धेरै जना आफ्नो ववश्वासको तनन्म्त सह द हुने कुरा बताउनभुएन।  

उहााँल ेततनीहरूलाई यतत मात्र भन्नभुयो, "यहााँ ततमीहरूको ववृद्धको अको चरर् यो हो। हामी दईु अन्न्तम 
कुरामध्ये एउटा गछौं। कक त ततनीहरू जहााँ छन ्मयह ीं राख्छौं, जस्तो अवस्था छ मयस्त ैराख्छौं,तर मयसो 
गदाण ततनीहरूल ेख्रीिका तनन्म्त र तपाईंको काममा गनण सक्न ेसब ैकुरामा ककहल्य ैववृद्ध हुाँदैनन।्  

वा हामी ततनीहरूका यस्तो तस्वीर प्रस्ततु गछौ, जुन धेरै टाढा जस्तो देन्खन्छ वा मयो बझु्नै पतन ककठन 
जस्तो देन्खन्छ। हामीले येशकूो नमनुालाई पछ्याउनपुछण, जसल ेततनीहरूलाई ततनीहरू भएको चरर्बाट अको 
चरर्मा लजैानभुयो, गाउाँ -गाउाँ मा गएर ससुमाचार प्रचार गनण पठाउनभुयो अतन मातनसहरूलाई ततमीहरूल ेन ै
खुवाओ भन्नभुयो। तपाईंको दल व्यवस्थापन गन े अगवुाको रूपमा तपाईं आफ्नो दलका सदस्यहरूलाई 
हेनुणहुन्छ र तपाईं आफैलाई प्रश्न गनुणहुन्छ, "ततनीहरूको ववकासको अको चरर् के हो? ततनीहरूको ववृद्धको 
अको चरर् के हो? अतन ववृद्धको यो अको चरर्का तनन्म्त मलैे ततनीहरूलाई कसर  स्थानमा राख्नुपछण?"  

म तपाईंहरूलाई लकूा 9 अध्याय ध्यान लाएर पढने उमसार कदन्छु, लकूा 9 अध्यायमा हामीसाँग उहााँको दलमा 
येशकूो नेतमृव र व्यवस्थापनको नमनुा पाइन्छ। यो हाम्रो दलमा हाम्रो व्यवस्थापनका लातग एक उदाहरर् 
र एक नमनुाको रूपमा कदइएको छ। यसद्वारा हामी आफ्न ैमलू्याङ्कन गनण सक्छौं।  

के हामी येशसूाँग मेल खान्छौं?  

उहााँल े ततनीहरूलाई जे गनण अह्राउनभुयो मयसका तनन्म्त उहााँल े ततनीहरूलाई परमेश्वरमा भरोसा गनण 
लगाउनभुयो।  

के हामीले ततनीहरूलाई पतन आममतनभणर बनाइरहेका छौं? के हामीले ततनीहरूलाई सेवकाइमा ततनीहरूका 
भतूमकाका तनन्म्त परमेश्वरमा भरोसा गनुणपन ेस्थानमा फेरर ल्याउनपुछण? मयसपतछ येशलूे ततनीहरूलाई अतत 
न ैस्पि रूपमा तनदेशन कदनभुयो।  

के तपाईंले कदनभुएका तनदेशनहरू स्पि छन?् के तपाईंको दलले मयो तपाईंलाई भन्न सक्छ? मयसपतछ जब 
येशलेू ततनीहरूलाई के हुन गइरहेको तथयो भनेर बताउनभुयो, उहााँल ेवास्तवमा केह  समयताहरू बताउनभुयो 
र उनीहरूलाई केह  पररन्स्थततहरू बताउनभुयो जुन धेरै सकाराममक तथएनन,् ककनकक हुन आउने ती कुराहरूका 
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तनन्म्त ततनीहरू परू्ण रूपमा तयार  होऊन ्भन्ने उहााँ चाहनहुुन््यो। उहााँ ततनीहरूसाँग इमानदार हुनहुुन््यो र 
ततनीहरूल ेआफैले देख्न सक्ने एउटा िटनाको बारेमा बताउनभुयो। तपाईंको इमानदाररको कारर् ततनीहरूल े
तपाईंमातथ अझ बढ  ववश्वास गरून ्र ततनीहरू पतन मयसका तनन्म्त तयार होऊन ्भनेर के तपाईं ततनीहरूलाई 
मयसर  न ैपरूा समय कुरा बताउनहुुन्छ? मयसपतछ उहााँले ततनीहरूलाई दलमा राख्नभुयो र उहााँको नेतमृवको 
भतूमको एउटा काम मातनसहरूलाई एकसाथ जोड्न ुहो र मयसर  दलको रूपमा ततनीहरू सफल हुनेछन ्भनी 
उहााँले जान्नहुुन््यो।  

तर हामीमध्ये धेरैलाई येशकूो नमनुाको अन्न्तम भाग अनकुरर् गनण सााँच्च ैगाह्रो हुन्छ, जुन ततनीहरूबाट 
वववरर् तलन,ु ततनीहरूलाई अलग्ग ैलजैान,ु प्रश्नहरू गनुण, ततनीहरूका अनभुव बझु्न,ु ततनीहरूलाई प्रतशक्षर् कदन ु
र तशक्षा कदने समय तनकाल्न,ु आकद हो। के तपाईं आफ्नो दललाई मयो गनण सक्षम बनाउनका लातग मयस्तो 
समय तनकाल्दै हुनहुुन्छ? ककनकक ततनीहरूबाट वववरर् तलने मयो छोटो समयमा नै तपाईंल े ततनीहरूको 
ववृद्धको अको चरर् के हो भनेर राम्रोसाँग बझु्नहुुन्छ, जुन येशलू ेचेलाहरूलाई कदनभुएको तथयो, जब उहााँल े
भन्नभुयो, "ततमीहरू जान्दछौं, ततमीहरूल ेन ैखुवाउनपुछण।" लकूा 9 ले कदएको यो नमनुा येशकूो नेतमृवको 
नमनुा हो, तर यो कुरा पद 13 मा न ैसमाप्त हुाँदैन। वास्तवमा, मयस अध्यायको अन्मयमा येशलू ेचेलाहरूसाँग 
कुराकानी गनुणभएको छ। यो कुरा पद 18 ले हामीलाई बताउाँ छ। यसले यसो भन्छ, "एक पल्ट येश ूएकल ै 
प्राथणना गरररहनभुएको तथयो, चेलाहरू उहााँसाँग तथए र उहााँले ततनीहरूलाई सोध्नभुयो,"मातनसहरूल ेम को हुाँ 
भनी भन्छन?्"   

तर ततमीहरू म को हुाँ भनी भन्छौ?"  

येशकूो लकूा 9 को नमनुा उहााँका चेलाहरूलाई उहााँको बारेमा गकहरो ज्ञान र गकहरो पकहचानतफण  औींल्याउाँ दै 
समाप्त हुन्छ।  

येशकूो नमनुा पछ्याउन ेअगवुाहरूको रूपमा ककहलेकह ीं हामी आफ्ना दलहरूल ेगनुणपन ेकायणहरू र ततनीहरूल े
गनुणपन े कायणिमहरू तमलाउन यतत उमसाकहत हुन्छौं कक हामी येशकूो नमनुाको यस अन्न्तम भागलाई 
भतुलपठाउाँछौं।  

हाम्रो मखु्य न्जम्मेवार  हाम्रो दलका सदस्यहरूलाई येशतूतर देखाउन ुहो। 
ततमीहरू म को हुाँ भनी भन्छौ?" ककनकक हाम्रो दलका सदस्यहरू, यस सम्परू्ण नमनुालाई पछ्याउाँ दै आफैलाई 
धेरै न ैयेशमूा तनभणर, येशपू्रतत बढ  सचेत, येशकूो नन्जक भएको पाउाँछन।् ततनीहरू आफ्न ैववृद्धका लातग मात्र 
मयो स्थानमा रान्खएका होइनन,् तर सेवकाइमा तपाईंको साथमा सेवा गनण परमेश्वरद्वारा प्रयोग हुनका तनन्म्त 
हो। हामीले हाम्रा दलहरूको नेतमृव र व्यवस्थापन कसर  गनुणपछण भन्ने ववषयमा लकूा 9 येशलूे हामीलाई 
कदनभुएको एउटा अतत न ैसनु्दर नमनुा हो।   

मयो नमनुालाई पछ्याउनहुोस ्र तपाईं आफ्नो सेवकाइ र आफ्ना मातनसहरूमा उहााँको फलदातयता देख्नुहुनेछ।  

 

 
 

 
 
 
 
 
 


