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Redimiendo
el Fracaso



OBJETIVO

El fracaso puede ser una ruptura o un avance. Basdndonos en las ensefianzas
biblicas, especialmente en las de Pablo en 2 Corintios, exploramos como el fracaso
es esencial para el crecimiento y la transformacién. Discutiremos la importancia de
manejar el miedo al fracaso, navegarlo con una mentalidad constructiva y guiar a
otros a través de sus desafios. Destacamos estrategias prdcticas para que los
lideres separen su identidad de sus acciones, gestionen expectativas y se enfoquen
en las fortalezas individuales. También abordamos preguntas clave para evaluar los
fracasos y aprovechar su potencial para el éxito futuro y la madurez. El fracaso
podria ser en realidad un regalo de Dios.

VISION GENERAL

e Perspectiva biblica sobre el fracaso

e Aprendizaje a través del fracaso

e Superar el miedo al fracaso

e Redimir el fracaso en el liderazgo

e Manejo de expectativas e identidad

e Andlisis y abordaje del fracaso
o ¢Por qué fallé?
o ¢Qué problemas se expusieron?
o ¢Quién se necesita?

e Aceptar el fracaso para crecer

VERSICULOS REFERENCIADOS
2 Corintios 3:17-18, Mateo 14:22-33



PREGUNTAS PARA ESTUDIO ADICIONAL
1. ¢De qué maneras el miedo al fracaso puede obstaculizar nuestro crecimiento
y efectividad en el ministerio?

2. ¢Cudles son algunos pasos prdcticos que los lideres pueden tomar para crear
una cultura donde el fracaso se vea como una oportunidad de aprendizaje en
lugar de una fuente de vergtienza?

3. ¢Coémo podemos identificar las fortalezas de los miembros de nuestro equipo
para apoyarlos mejor en medio del fracaso?

4. ¢Coémo puedes analizar y abordar de manera efectiva los fracasos recientes
haciendo las tres preguntas anteriores (¢Por qué fall6?, ¢Qué problemas se
expusieron? y ¢Quién se necesita?)?

ESCRITURAS PARA ESTUDIO ADICIONAL
Filipenses 3:13-14, Proverbios 24:16



